Oferta: Opiekun w schronisku dla oséb bezdomnych

Miejsce pracy : Katowice

Stanowisko: opiekun osrodek dla bezdomnych

Informacje dodatkowe: 2 cate etaty- umowa o prace, miejsce pracy: Schronisko dla
Bezdomnych w Katowicach. Praca zmianowa ( 3 zmiany)

Data rozstrzygniecia oferty

2021-09-15

Zakres podstawowych czynnosci

1.

Wykonywanie pracy opiekuna tzn. w celu udzielenia wsparcia mieszkancow
ponoszgcym konsekwencje nieleczonej choroby alkoholowej we wzmocnieniu i
odzyskaniu zdolnosci samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie oraz
stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych rozwoj

. Sprawowanie opieki nad bezpieczehnstwem sanitarnym, p/poz, budowlanym ,

technicznym w Osrodku dla bezdomnych - kontrola trzezwosci, odnotowywanie w
raporcie , kontrola czysto$ci wszystkich pomieszczen Osrodka (pokoje, tazienki,
korytarze, magazyny nadzorowane przez mieszkancow, sala terapeutyczne i inne
pomieszczenia),

Organizowanie pomocy medycznej w miare mozliwosci i zaleznie od stanu zdrowia
mieszkanca (udzielenie | pomocy, wezwanie pogotowia ratunkowego lub
skierowanie czy udzielenie informacji mieszkancowi o mozliwosciach uzyskania
pomocy doraznej oraz miejscach i zakresie dziatania lekarzy rodzinnych, itp)

. Praca z osobami bezdomnymi uzaleznionymi w celu uczenia i utrwalania postaw

trzezwosciowych, etycznych, zdrowego stylu zycia rozwoju zainteresowan,
wyrabianie dobrych nawykéw zdrowotnych higienicznych sanitarnych, sportowych

Uczestniczenie w realizowanych programach socjalnych, terapeutycznych,
wychowawczych majgcych wptyw na nabywanie przez mieszkancow umiejetnosci,
takich jak: asertywnos¢, odpowiedzialnos¢, wyrazanie emociji, autoprezentacja,
samo zatrudnienie, samorealizacja, itp.:

Ocena skutecznosci podjetych dziatan i zastosowanych form pomocy.

Wspotpraca z organizacjami spotecznymi, w celu kompensaciji dziatan
zmierzajgcych do zaspokojenia potrzeb i poprawy sytuacji oséb wymagajacych
pomocy.

Promowanie wzorcéw, rozwigzan probleméw przez poradnictwo, czuwanie nad ich
realizacjg, prowadzenie dziatan integrujgcych osoby bezdomne ze srodowiskiem
lokalnym oraz ocena ich efektywnosci.


https://bip.poznan.pl/bip/centrum-uslug-wspolnych-w-poznaniu,2699/

9. Prowadzenie dokumentacji pracy.

Wymagania obowiazkowe
* Wyksztatcenie srednie
» Szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej

* Znajomosc¢ problemdw spotecznych, osob bezdomnych, zagadnien zwigzanych z
profilaktykg i leczeniem osob uzaleznionych

* Umiejetno$ci planowania i organizowanie pracy wtasnej

* Wysoki poziom w szczegolnosci komunikacji, asertywnego zachowania nastawienia
na wspotprace

* Posiadanie obywatelstwa polskiego lub znajomosci jezyka polskiego potwierdzone;j
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j

* Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych

* Niekaralnosc¢ za przestepstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwa skarbowe

Wymagania dodatkowe
1. Mile widziane
a. doswiadczenie zawodowe,
b. prawo jazdy kategorii B i doswiadczenie prowadzenia samochodu osobowego

c. samodzielnosc¢, operatywnos¢, pomystowos¢ w szukaniu rozwigzan,
odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, komunikatywnosc¢, empatia, obiektywizm

Wymagane dokumenty

1. CV

2. List motywacyjny

3. Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych
4

. O$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
umysline scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe



Inne informacje:

Prosimy o sktadanie ofert z dopiskiem "Opiekun w schronisku w Katowicach".

Oferty nalezy sktada¢ elektronicznie na adres kontakt@chsd.pl

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajgcym ogtoszenie byt nizszy niz 6%.

Dzieh rozpoczecia pracy: 1 pazdziernik 2021 r.

Praca wymaga bezposredniego kontaktowania sie mieszkancami Osrodka, z innymi
pracownikami i instytucjami, zwigzana réwniez z wyjsciami poza miejsce pracy.

Przetwarzanie danych osobowych
INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 og6lnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. uprzejmie informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Chrzescijanskie Stowarzyszenie
Dobroczynne z siedzibg w Kluczach ul. Bolestawska 23

2. Dane o0s6b niezakwalifikowanych do rekrutacji bedg usuniete po zrealizowaniu celu, dla
ktérego zostaty zebrane. Dane os6b zakwalifikowanych do rekrutacji po zrealizowaniu
celu, dla ktérego zostaty zebrane bedg przetwarzane do celdéw archiwalnych i
przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczgcych
archiwizowania danych obowigzujgcych u Administratora.

3. Ma Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) Zgdania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe,

c) zgdania usuniecia danych, gdy:

- dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych zostaty zebrane,

- dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

d) zgdania ograniczenia przetwarzania, gdy:

- osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych,


mailto:kontakt@chsd.pl

- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu danych,

- Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktérych dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

€) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do udziatu w rekrutacji
badz skorzystania z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku informacji o
niepetnosprawnosci.

5. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob opierajgcy sie wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu
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